
 

 

TRACT D’INFORMATION Date : FEVRIER 2019 

Secrétariat général du Syndicat CGT  
des Hospitaliers de Calais 

DESTINATAIRES : 
 

Tous les agents 
OBJET :        prime de service 2019 

  

Les situations d’absentéisme 
qui ne diminuent pas la prime 

Les situations d’absentéisme                
qui  diminuent la prime 

 
*Décès d'un membre de la 

famille  

(conjoint, parent, frère/sœur, 

enfant) 
  

*Mariage ou pacs 
 

*Congé de maternité ou de 
paternité 

 
*Acc de travail/Maladie 

professionnelle  
 

 

 
 

*Garde enfant malade 

 
*Maladie ordinaire 

 
*Congé de longue durée/longue 

maladie 
 

*Congé sans solde 
 

*Mi-temps thérapeutique 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Notre site : 
chcalais.reference-syndicale.fr 

 
-La note vous est communiqué lors de votre évaluation annuelle. 
-L’indice apparait sur votre fiche de paie (en haut à gauche). 

 
 

 

 
 

                                                   

                  

Syndicat CGT du Centre Hospitalier de CALAIS 
Postes 3316 ou 3391 – Fax 03 21 46 77 58 -  Email : syndicat.cgt@ch-calais.fr 

 

Mode de Calcul : 

Note x Indice x Valeur Du Point 2019 (0.19611) = PRIME 

 

En cas d’absences : 

 

PRIME x Nombre de jours d’absences = la retenue sur 

PRIME 
                         140 

 


